TUTELA DELLA DOCENZA E DELL’APPRENDIMENTO PER UNA SCUOLA DI TUTTI E NON DEL PRESIDE-MANAGER

iniziativa annunciata nella "Gazzetta Ufficiale" n. 164 del 17 luglio 2015

Volete voi che sia abrogato l'articolo 1 della legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, limitatamente alle seguenti parti:

comma 18: “18. Il dirigente scolastico individua il persona\e da assegnare ai posti dell'organico dell'autonomia, con le modalita di cui ai commi da 79 a 83"

comma 73: “73. Il personale docente gia assunto in ruolo a tempo indeterminato alla data di entrata in vigore della presente legge conserva la mmama della cattedra presso la scuola diappartenenza. Al personale docente assunto nell'anno scolastico 2015/2016 mediante le procedure di cui
all'articolo 399 del testo unico di cui al decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, continuano ad applicarsi le disposizioni del medesimo decreto legislativo in merito all'attribuzione della sede durante I'anno diprova e alla successiva destinazione alla sede definitiva. Il personale docente assunto ai sensi
del comma 98, lettere b) e ¢), & assegnato agli ambiti territoriali a decorrere dall'anno scolastico 2016/2017. Il personale docente in esubero o soprannumerario nell'anno scolastico 2016/2017 & assegnato agli ambiti territoriali. Dall'anno scolastico 2016/2017 la mobilita territoriale e professionale del
personale docente opera tra gli ambiti territoriali.”;

comma 79: “79. A decorrere dall'anno scolastico 2016/2017, per la copertura dei posti dell'istituzione scolastica, il dirigente scolastico propone gli incarichi ai docenti di ruolo assegnati all'ambito territoriale di riferimento, prioritariamente sui posti comuni e di sostegno, vacanti e disponibili, al fine di garantire il
regolare awvio delle lezioni, anche tenendo conto delle candidature presentate dai docenti medesimi e della precedenza nell'assegnazione del\a sede ai sensi degli articoli 21 e 33, comma 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Il dirigente scolastico pud utilizzare i docenti in classi di concorso diverse da quelle per
le quali sono abilitati, purché posseggano titoli di studio validi per Imsegnamento della disciplina e percorsi formativi e coerenti con gli it da impartire e purché non siano disponibili nel'ambito territoriale docenti abilitati in quelle classi di concorso.”;
comma 80: “80. Il dirigente scolastico formula la proposta di incarico in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa. L'incarico ha durata triennale ed é rinnovato purché in coerenza con il piano dell'offerta formativa. Sono valorizzati il icult le ( ele

svolti oolloqul La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet dell'istituzione scolastica.”;

comma 81: “81. Nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico & tenuto a dichiarare I'assenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita, entro il secondo grado, con i docenti stessi.”;

comma 82: “82. L'incarico & assegnato dal dirigente scolastico e si perfeziona con I'accettazione del docente. Il docente che riceva piti proposte di incarico opta tra quelle ricevute. L'ufficio scolastico regionale provvede al conferimento degli incarichi ai docenti che non abbiano ricevuto o accettato proposte e
comunque in caso di inerzia del dmgenle scolastico.”
comma 108, limitatamente alle parole: “ai fini dell'attribuzione dell'incarico triennale”;

comma 109, lettera a), limitatamente alle parole: “, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commi da 79 a 82 ed esprimono, secondo l'ordine di graduatoria, la preferenza per 'ambito territoriale di assunzione, ricompreso fra quelli della regione per cui hanno concorso”;

comma 109, lettera c), limitatamente alle parole: “, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commida 79 a 82 ed esprimono, secondo l'ordine delle rispettive graduatorie, la preferenza per I'ambito territoriale di assunzione, ricompreso fra quelli della provincia in cui sono iscritti"?
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VIDIMAZIONE

TUTELA DELLA DOCENZA E DELL’APPRENDIMENTO
PER UNA SCUOLA DI TUTTI
E NON DEL PRESIDE-MANAGER

iniziativa annunciata nella "Gazzetta Ufficiale" n. 164 del 17 luglio 2015

dell’ufficio

Volete voi che sia abrogato ' artlco\o 1 della legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle di: izioni ive vigenti”, limif alle seguenti parti:

comma 18: “18. Il dirigente individua il da g ai posti dell'organico dell'autonomia, con le modalita di cui ai commi da 79 a 83”;

comma 73: “73. Il personale docente gia assunto in ruolo a tempo indeterminato alla data di entrata in vigore della presente legge conserva la titolaritd della cattedra presso la scuola diappartenenza. Al personale docente assunto nell'anno scolastico 2015/2016
mediante le procedure di cui all'articolo 399 del testo unico di cui al decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, continuano ad i i le di izioni del i decreto legislativo in merito all'attribuzi della sede durante I'anno diprova e alla successiva destinazione
alla sede definitiva. Il personale docente assunto ai sensi del comma 98, lettere b) e c), & assegnato agli ambiti territoriali a decorrere dall'anno scolastlco 2016/2017. Il personale docente in esubero o io nell'anno 2016/2017 & agli ambiti
territoriali. Dall'anno scolastico 2016/2017 la mobilita territoriale e professionale del psrsonale docen(e opera tra gli ambm territoriali.”

comma 79: “79. A decorrere dall'anno scolastico 2016/2017, per la copertura dei posti dell'istit il dirigente propone gli incarichi ai docentl di ruolo assegnati all'ambito territoriale di riferimento, prioritariamente sui posti comuni e di sostegno, vacanti e
disponibili, al fine di garantire il regolare avvio delle lezioni, anche tenendo conto delle i dai docenti imi e della nell' della sede ai sensi degli articoli 21 e 33, comma 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Il dirigente scolastico pud

utilizzare i docenti in classi di concorso diverse da quelle per le quali sono abilitati, purché posseggano titoli di studio validi per l'insegnamento della dlsclpllna e percorsi formativi e competenze professionali coerenti con gli insegnamenti da impartire e purché non siano disponibili
nell'ambito territoriale docenti abilitati in quelle classi di concorso.”

comma 80: “80. Il dirigente scolastico formula la proposta di |ncanco in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa. L'incarico ha durata triennale ed & rinnovato purché in coerenza con il piano dell'offerta formativa. Sono va\onzzatl il curriculum, le esperienze e le competenze
professionali e possono essere svolti colloqui. La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono attraverso la nel sito internet dell'istituzione scolastica.
comma 81: “81. Nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolasucoe(enu(o a dichiarare Iassenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita, entro il secondo grado, con i docenti stessi.”;
comma 82: “82. L'incarico & assegnato dal dirigente e si con | del docente. Il docente che riceva piu proposte di incarico opta tra quelle ricevute. L'ufficio scolastico regionale provvede al ccnfenmenlo degli incarichi ai docenti che non abbiano
ricevuto o accettato proposte e comunque in caso di inerzia del dirigente scolastico.”;

comma 108, limitatamente alle parole: “ai fini dell'attribuzione dell'incarico triennale”;

comma 109, lettera a), limitatamente alle parole: “, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commi da 79 a 82 ed esprimono, secondo l'ordine di graduatoria, la preferenza perlamblto territoriale di assunzlone ricompreso lra quelli della regione per cui hanno concorso”;

la presente izi consento che i mei dati personali forniti siano oggetto di trattamento ai. sensi dell art. 26 del decreta legislativo 30.06.2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni. Consento altresi alla loro comunicazione e diffusione ai soggetti promotori della
saﬂoscnzlone presso i quali potro esercitare i diritti previsti dagli artt. 7, 8,9,10 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e del fatto che dati verranno trattati per le finalita proprie della sottoscrizione.
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comma 109, lettera c), limitatamente alle parole: “, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commida 79 a 82 ed esprimono, secondo l'ordine delle rispettive la p per I'ambito di r fra quelli della provincia in cui sono
iscritti"?
la presente izit consento che i mei dati personali forniti siano oggetto di trattamento al sensi de// art. 26 de/ decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni. Consento altresi alla loro comunicazione e diffusione ai soggetti promotori della
sottoscrizione presso i quali potro esercitare i diritti previsti dagli artt. 7, 8,9,10 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e del fatto che dati verranno trattati per le finalita proprie della sottoscrizione.
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(*) Dichiaro di essere stato preventivamente informato sull'utilizzazione dei miei dati personali, ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni, consento al loro
4 trattamento nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi attesi alla presente sottoscrizione.
(**) Questa colonna sara riempita dagli uffici del Comune competente.

(*) Dichiaro di essere stato preventivamente informato sull'utilizzazione dei miei dati personali, ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni, consento al loro
trattamento nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi attesi alla presente sottoscrizione. 1
(**) Questa colonna sara riempita dagli uffici del Comune competente.



TUTELA DELLA DOCENZA E DELL’APPRENDIMENTO PER UNA SCUOLA DI TUTTI E NON DEL PRESIDE-MANAGER

iniziativa annunciata nella "Gazzetta Ufficiale" n. 164 del 17 luglio 2015

Volete voi che sia abrogato I'articolo 1 della legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, limitatamente alle seguenti parti:

comma 18: “18. Il dirigente scolastico individua il personale da assegnare ai posti dell'organico dell'autonomia, con le modalita di cui ai commi da 79 a 83”;

comma 73: “73. Il personale docente gia assunto in ruolo a tempo indeterminato alla data di entrata in vigore della presente legge conserva la titolaritd della cattedra presso la scuola diappartenenza. Al personale docente assunto nell'anno scolastico 2015/2016
mediante le procedure di cui all'articolo 399 del testo unico di cui al decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, continuano ad applicarsi le disposizioni del medesimo decreto legislativo in merito all'attribuzione della sede durante I'anno diprova e alla successiva
destinazione alla sede definitiva. Il personale docente assunto ai sensi del comma 98, lettere b) e c), & assegnato agli ambiti territoriali a decorrere dall'anno scolastico 2016/2017. Il personale docente in esubero o soprannumerario nell'anno scolastico 2016/2017 & assegnato
agli ambiti territoriali. Dall'anno scolastico 2016/2017 la mobilita territoriale e professionale del personale docente opera tra gli ambiti territoriali.”;

comma 79: “79. A decorrere dall'anno scolastico 2016/2017, per la copertura dei posti dellistituzione scolastica, il dirigente scolastico propone gli incarichi ai dooentl di ruolo assegnati allambito territoriale di riferimento, prioritariamente sui posti comuni e di sostegno,
vacanti e disponibili, al fine di garantire il regolare avvio delle lezioni, anche tenendo conto delle candidature presentate dai docenti della della sede ai sensi degli articoli 21 e 33, comma 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Il dirigente
scolastico puo utilizzare i docenti in classi di concorso diverse da quelle per le quah sono abilitati, purché posseggano titoli di studio validi per l'insegnamento della disciplina e percorsi formativi e competenze professionali coerenti con gli insegnamenti da impartire e purché non
siano disponibili nell'ambito territoriale docenti abilitati in quelle classi di concorso.”;

comma 80: “80. Il dirigente scolastico formula la proposta di incarico in coerenza conil piano triennale dell'offerta formativa. L'incarico ha durata triennale ed & rinnovato purché in coerenza con il piano dell'offerta formativa. Sono valorizzati il curriculum, le esperienze e le
competenze professionali e possono essere svolti colloqui. La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono la e nel sito internet dell'istituzione scolastica.”;

comma 81: “81. Nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico € tenuto a dichiarare I'assenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita, entro il secondo grado, con i docenti stessi.”;

comma 82: “82. L'incarico & assegnato dal dirigente scolastico e si perfeziona con l'accettazione del docente. Il docente che riceva pili proposte di incarico opta tra quelle ricevute. L'ufficio scolastico regionale provvede al conferimento degli incarichi ai docenti che non abbiano
ricevuto o accettato proposte e comunque in caso di inerzia del dirigente scolastico.”;

comma 108, limitatamente alle parole: “ai fini dell'attribuzione dell'incarico triennale”;

comma 109, lettera a), limitatamente alle parole: “, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commi da 79 a 82 ed esprimono, secondo I'ordine di graduatoria, la preferenza per I'ambito territoriale di assunzione, ricompreso fra quelli della regione per cui hanno

concorso”;
comma 109, lettera c), limitatamente alle parole: “,
sono iscritti"?

sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commida 79 a 82 ed esprimono, secondo l'ordine delle rispettive graduatorie, la preferenza per I'ambito territoriale di assunzione, ricompreso fra quelli della provincia in cui

TUTELA DELLA DOCENZA E DELL’APPRENDIMENTO PER UNA SCUOLA DI TUTTI E NON DEL PRESIDE-MANAGER

iniziativa annunciata nella "Gazzetta Ufficiale" n. 164 del 17 luglio 2015

Volete voi che sia abrogato I'articolo 1 della legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, limitatamente alle seguenti parti:

comma 18: *18. Il dirigente scolastico individua il personale da assegnare ai posti dell'organico dell'autonomia, con le modalita di cui ai commi da 79 a 83";

comma 73: “73. Il personale docente gia assunto in ruolo a tempo indeterminato alla data di entrata in vigore della presente legge conserva la tltolanta della cattedra presso la scuola diappartenenza. Al personale docente assunto nell'anno scolastico 2015/2016
mediante le procedure di cui all'articolo 399 del testo unico di cui al decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, continuano ad app le del imo  decreto legislativo in merito all'attribuzione della sede durante 'anno di prova e alla successiva
destinazione alla sede definitiva. Il personale docente assunto ai sensi del comma 98, lettere b) e c), & assegnato agli ambiti territoriali a decorrere dall'anno scolastico 2016/2017. I personale docente in esubero o io nell'anno scolastico 2016/2017 & assegnato
agli ambiti territoriali. Dall'anno scolastico 2016/2017 la mobilita territoriale e professionale del personale docente opera tra gli ambiti territoriali.”;

comma 79: “79. A decorrere dall'anno scolastico 2016/2017, per la copertura dei posti dellistituzione scolastica, il dirigente scolastico propone gli incarichi ai docenti di ruolo i all'ambito di riferi pi sui posti comuni e di sostegno,
vacanti e disponibili, al fine di garantire il regolare avvio delle lezioni, anche tenendo conto delle candidature pi dai docenti imi e della p za nell'assegnazione della sede ai sensi degli articoli 21 e 33, comma 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Il dirigente
scolastico puo utilizzare i docenti in classi di concorso diverse da quelle per le quali sono abilitati, purché posseggano titoli di studio validi per l'insegnamento della disciplina e percorsi formativi e competenze professionali coerenti con gli insegnamenti da impartire e purché non
siano disponibili nell'ambito territoriale docenti abilitati in quelle classi di concorso.”;

comma 80: “80. Il dirigente scolastico formula la proposta di incarico in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa. L'incarico ha durata triennale ed & rinnovato purché in coerenza con il piano dell'offerta formativa. Sono valorizzati il curriculum, le esperienze e le
competenze professionali e possono essere svolti colloqui. La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono la icazione nel sito internet dellistituzione scolastica.”;

comma 81: “81. Nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico & tenuto a dichiarare I'assenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita, entro il secondo grado, con i docenti stessi.”;

comma 82: “82. L'incarico & assegnato dal dirigente scolastico e si perfeziona con l'accettazione del docente. Il docente che riceva piu proposte di incarico opta tra quelle ricevute. L'ufficio scolastico regionale provvede al conferimento degli incarichi ai docenti che non abbiano
ricevuto o accettato proposte e comunque in caso di inerzia del dirigente scolastico.”;

comma 108, limitatamente alle parole: “ai fini dell'attribuzione dell'incarico triennale”;

comma 109, lettera a), limitatamente alle parole: “, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commi da 79 a 82 ed esprimono, secondo I'ordine di graduatoria, la preferenza per I'ambito territoriale di assunzione, ricompreso fra quelli della regione per cui hanno
concorso’;

comma 109, lettera c), limitatamente alle parole:
sono iscritti"?

, sono destinatari della proposta di incarico di cui ai commida 79 a 82 ed esprimono, secondo l'ordine delle rispettive graduatorie, la preferenza per I'ambito territoriale di assunzione, ricompreso fra quelli della provincia in cui
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(¥) Dichiaro di essere stato preventivamente informato sull'utilizzazione dei miei dati personali, ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni,
consento al loro trattamento nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi attesi alla presente sottoscrizione.
(**) Questa colonna sara riempita dagli uffici del Comune competente.

(*) Dichiaro di essere stato preventivamente informato sull'utilizzazione dei miei dati personali, ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni,consento al loro
trattamento nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi attesi alla presente sottoscrizione.
(**) Questa colonna sara riempita dagli uffici del Comune competente.



